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Mejoramiento de la atencion al usuario del Departamento de Asistencia Social de Maipa

Institucion: Puentes UC
Tipo de oferta: Pasantia College UC
Descripcion:

El Departamento de Asistencia Social (DAS) de la Municipalidad de Maipu esta empefiado en mejorar
sus sistemas de gestion de operaciones y logistica, durante este afio. Uno de los desafios es mejorar la
atencién del usuario, a través de diagnodsticos y evaluaciones de desempefio para funcionarios, asi
como evaluaciones de servicio para las personas que fueron atendidas. Se cuenta como insumo con un
diagnostico basico de los procesos internos del DAS, la base de datos del sistema de atencion social y la
base de datos de cartas de respaldos (beneficios econdmicos entregados).

Horarios de trabajo: a convenir
Modalidad: a convenir

Habilidades y competencias requeridas del postulante: conocimiento previo respecto a recursos
humanos.

Habilidades y competencias a ser desarrolladas por el postulante: habilidades de gestién en
recursos humanos.

Cupos disponibles: 1
Retribucion: bono de movilizacion
Duracion: semestre

Nombre del responsable: Christian Parada

z

POSTULA AQUI

Nombre unidad: College UC
Direccion: Vicufia Mackenna 4870
Teléfono: 223541563

Www.uc.cl



https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=-tn1Xz_4wUqk0utI6goA0g8I4nqtyRxLn0_U0hENsYVUMDY4VVBOVkFRWUhXVjc1RU5BRjRUUVFGUC4u

*QObjetivos de Desarrollo Sostenible asociados a esta oferta:

TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO
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