
 
 
 
 
 
 

Nombre unidad: College UC 
Dirección: Vicuña Mackenna 4870 
Teléfono: 223541563   

www.uc.cl 

 

 
OFERTA PROFESIONAL VOLUNTARIO 

 
[Oferta compatible con personas en situación de discapacidad] 
 
Institución: Fundación América Solidaria 
 
Tipo de oferta: Oferta laboral (solo para egresados/as) 
 
Descripción de la actividad a realizar, objetivos y tareas del cargo:   
El/la profesional voluntario/a se compromete a desarrollar proyectos de calidad para la 
intervención directa con niñeces y adolescencias o en su defecto el apoyo al fortalecimiento 
organizacional a una organización como Socio Territorial para lo cual se le asignan las 
siguientes funciones: 

• Promover la participación de los actores locales, facilitando la apropiación del 
proyecto.  

• Reportar los avances de su quehacer presentando los informes en plazo y completos.  
• Presentar documentos y productos previamente conversados con el Socio Territorial.  
• Participar de los espacios de asesoría técnica del proyecto.  
• Generar documentos de respaldo.  
• Sistematizar la participación en proyectos mediante la elaboración de informes de 

gestión.  
• Cumplir según lo estipulado con sus objetivos dispuestos en el Plan de Trabajo Anual 

(PTA). Sin embargo, el PTA puede cambiar según la situación contextual del 
voluntariado lo cual, debe ser autorizado y visado por la contraparte de América 
Solidaria y el ST.  

 
Habilidades y competencias del postulante:  
Buscamos un perfil profesional que cuente con las siguientes competencias: 

• Orientación al servicio social: Se entiende como la capacidad para escuchar y 
comprender una problemática social, así como de responder a esta de manera 
asertiva de tal manera de que se preserve la propia agencia de los/as implicados/as. 
Esto, dando cuenta de las posibilidades y limitaciones existentes en dicha 
intervención, y velando por el bienestar de las personas implicadas. 

• Adaptación al cambio: Es la capacidad para adecuar positivamente la conducta frente 
a nuevos requerimientos. Esto, de tal manera que se comprendan rápidamente las 
nuevas necesidades, y así entregar respuestas contingentes a estas. 

• Trabajo en equipo: Es la habilidad para cooperar y ser empático frente a los 
requerimientos que presenta tanto el equipo, como la comunidad con la que se 
trabaja. Además, apunta a la perseverancia ante las dificultades o barreras, con el fin 
de cumplir con sus compromisos. 
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• Enfoque de derecho: Se entiende como la capacidad para entender al otro como un 
sujeto de derecho, vale decir, como una persona cuya participación y voz es válida y 
escuchada. Dicho de otro modo, la capacidad de relacionarse con otros respetando su 
dignidad e individualidad. 

• Compatibilidad motivacional: Las condiciones generales del proyecto se ajustan a las 
preferencias del/la voluntario/a. Asimismo, las principales tareas y desafíos generan 
satisfacción y motivación en el voluntario/a. 

 
Habilidades a ser desarrolladas por el postulante:  
Con la existencia de proyectos a lo largo de todo Chile, tendrás la oportunidad de ser parte 
de una experiencia inolvidable y transformado. Nuestro voluntariado local se caracteriza por 
ser una experiencia de: 

• Aprendizaje continuo y desarrollo profesional. 
• Trabajo colaborativo y compañerismo. 
• Involucramiento con la comunidad. 
• Cambios e impacto social. 

 
Duración: Anual 
 
Horario de trabajo: Full-time 
 
Modalidad: Mixta 
 
Retribución o beneficio: estipendio mensual 

 
Cupos disponibles: 10 
 
Nombre del responsable: Estefanía Rivas 
 
Objetivos de Desarrollo Sostenible vinculados a esta oferta: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

POSTULA AQUÍ 

https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=-tn1Xz_4wUqk0utI6goA0g8I4nqtyRxLn0_U0hENsYVURVlHOFA1TkpVOVUySUVBNDlXMlIxMlAzRC4u

